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Importdncia da Integridade na Gestao
Publica e nos Relacionamentos
Institucionais

A integridade desempenha um papel fundamental na gestao plblica e nos
relacionamentos institucionais, sendo um pilar essencial para a construcao de
uma administracao transparente, responsavel e confiavel. Quando falamos de
integridade, referimo—nos ao compromisso ético com a honestidade,

transparéncia e responsabilidade perante a sociedade.

Na gestao publica, a integridade assequra que as decisoes sejam tomadas com
base em ctitérios justos e imparciais, garantindo o uso correto dos recursos
publicos em beneficio da coletividade. Além disso, promove a confianca dos
cidadaos nas instituicoes, fortalecendo a legitimidade do governo e

incentivando a participacao democratica.

Nos relacionamentos institucionais, a integridade e essencial para estabelecer
parcetias solidas e duradouras. Ela cria um ambiente de trabalho ético, onde a
colaboracao e o respeito mutuo prevalecem, resultando em um ambiente

organizacional mais produtivo e harmonioso.

Portanto, a promocao da integridade nao €& apenas uma questao de
conformidade com normas e requlamentos, mas também um compromisso com
a construcao de uma sociedade mais justa e equitativa, onde todos possam se

e
"

sentir sequros e representados.




Integridade no Municipio de Aracruz

A Integtidade no Municipio de Aracruz € respaldada pelo Sistema de

Integtidade Publica_(SIP) do Poder Executivo, instituido pela Lei

Municipal n.° 4.598, de 23 de maio de 2023. Este sistema tem como
objetivo promover e manter, na Administracao Publica Municipal, medidas
e acoes institucionais voltadas para o fortalecimento da eética e

integridade no setvico plblico, estruturado em tres principais eixos :

1. Monitoramento e Gestao: Implementacao de acoes e medidas de
ética e integridade.

2. Correicao: Apuracao de desvios funcionais.

3. Responsabilizacao: Responsabilizacao de entes privados por atos

ilicitos praticados.




A Politica _Municipal _de Integridade, instituida pelo Decreto n.°

45.510/2023 no ambito da Prefeitura Municipal de Aracruz, estabelece
ptincipios, diretrizes e objetivos fundamentais para promover a
transparencia, a cultura ética, a participacao social e a prevencao e
combate a fraudes, irreqularidades e desvios éticos na gestao publica

municipal .

Seus principais objetivos incluem:

e Capacitar agentes publicos;

e Promover a transparencia atraves da divulgacao clara de informacoes
publicas;

e Contribuir para o aprimoramento da gestao publica e seus controles
iInternos, visando prevenir conflitos de interesse e outros desvios
éticos;

e Priorizar a participacao social, garantindo equidade, diversidade e
respeito aos direitos humanos;

e Fortalecer a imagem da Administracao Publica;

e Fomentar o gerenciamento de riscos associados a terceiros.




A Politica Municipal de Integridade de Aracruz é fundamentada em principios
e diretrizes essenciais para promover uma gestao publica transparente, ética e
responsavel. Estes sao 0s pilares que otfientam as acoes e decisoes da

administracao municipal :

Transparéncia: A Administracao Plblica Municipal se compromete a agir de

forma transparente, disponibilizando informacoes relevantes sobre suas

atividades e decisoes a populacao.
Etica: Todos os seridores municipais devem conduzir suas atividades

pautados pela ética, probidade, honestidade e responsabilidade, garantindo

a integtidade nas relacoes institucionais e com a comunidade.

Accountability: Fomenta-se uma cultura de responsabilidade e prestacao

de contas, onde cada sewidor € responsavel por suas acoes, promovendo a

transparencia e a confianca na gestao publica.

Prevencao: Sao adotadas medidas preventivas para evitar a ocorrencia de
atos de cortupcao e irreqularidades, garantindo a atuacao integra e

eficiente da Administragao.

Fiscalizacao _e Controle: Estabelecem-se mecanismos robustos de

fiscalizacao intema e externa, aléem de programas de conscientizacao,

treinamentos e monitoramento continuo, assequrando o cumprimento das

normas e diretrizes éticas.



Cooperacao: Incentiva-se a cooperacao entre a Prefeitura Municipal de
Aracruz, outros 6rgaos publicos, entidades e a sociedade civil, fortalecendo

os esforcos conjuntos em prol da integridade e da gestao eficaz.

Compliance: Implementam-se praticas, politicas e procedimentos para
garantir a conformidade com as leis, requlamentos, normas e padroes éticos

aplicaveis ao funcionamento municipal.

Legitimidade: Todas as acoes e decisoes governamentais sao realizadas em
conformidade com as normas legais e eticas vigentes, assequtando a

legitimidade e o interesse publico como prioridade.

Equidade: Promove-se um tratamento justo e imparcial, considerando as
particularidades individuais, sociais e culturais, garantindo acesso equitativo

a oportunidades e recursos.

Eficiencia: Busca-se a realizacao das atividades govermamentais de
maneira eficiente, utilizando os recursos disponiveis de forma otimizada

para alcancar resultados positivos e satisfatorios.

Responsabilidade Fiscal e Financeira: Adocao de praticas responsaveis na

gestao dos recursos publicos, visando a sustentabilidade financeira

bem—-estar social da comunidade.




Responsabilidades dos envolvidos na
Politica de Integridade

A implementacao eficaz da Politica Municipal de Integridade do Municipio de
Aracruz requer o comprometimento e a responsabilidade de todos os envolvidos,
incluindo agentes politicos, sewidores efetivos e comissionados, estagiarios,
fornecedores e prestadores de servico, parceiros institucionais e a sociedade civil.
Cada grupo desempenha um papel crucial na promocao de uma Administracao

Publica transparente, ética e responsavel.

e Agentes Politicos e Setvidores Publicos:

o Adotar uma conduta ética e integra em todas as atividades relacionadas ao
servico publico.

o Cumprir rigorosamente as normas, requlamentos e diretrizes estabelecidas
pela Politica de Integridade.

o Promover a transparéncia e a prestacao de contas em suas areas de
atuacao.

o Participar de treinamentos e capacitacoes sobre integridade e ética.

* Estagiarios:
o Comprometer—se com 0s principios éticos e de integridade estabelecidos
pela Prefeitura Municipal de Aracruz durante o periodo de estagio.
o Sequir 0s procedimentos e normas aplicaveis as atividades desenvolvidas.

o Colaborar com os controles intemos e extemos telacionados a integridade.




Responsabilidades dos envolvidos na
Politica de Integridade

® Fornecedores e Prestadores de Servicos:

o Agir de acordo com os padroes éticos e de integridade exigidos nos contratos
com a Administracao Municipal.

o Fornecer produtos e sewicos de qualidade, de acordo com as especificacoes
e prazos estabelecidos.

o Cooperar com as auditorias e vetificacoes de conformidade realizadas pela

Administracao Publica.

® Parceiros Institucionais:

o Apoiar e promover os principios de integtidade e transparencia na execucao
de projetos e programas em parceria com a Prefeitura Municipal de Aracruz.
o Respeitar as normas legais e éticas vigentes durante toda a colaboracao

institucional .

e Socledade Civil:

o Participar ativamente das iniciativas promovidas pela Prefeitura Municipal
de Aractuz para fortalecer a integridade e a transparencia na gestao
plblica.

o Denunciar praticas itrequlares ou antiéticas, contribuindo para a promocao

de um ambiente mais integro e justo.




Responsabilidades dos envolvidos na
Politica de Integridade

A Prefeitura Municipal de Aracruz oferece canais sequros e confidenciais para
relatar qualquer suspeita de corupcao, comportamento antiético ou
irreqularidades. Esses relatos sao tratados com seriedade e conttibuem

diretamente para a manutencao da integridade e da boa govermanca.

Todos o0s envolvidos (agentes politicos, setvidores publicos, estagiarios,
fornecedores e prestadores de servicos, parceiros institucionals e membros da
sociedade civil) sao incentivados a reportar qualquer conduta inadequada,

garantindo assim um ambiente de trabalho mais ético e justo para todos.

Formulario Eletronico: Portal de Atendimentos
E-mail:ouvidoria @ aracruz.es.qgov.br
Telefones: 0800-283-9263 | (27) 3270-7050

Atendimento Presencial: Avenida Moroba, n° 20, Bairro

Moroba, Aracruz /(ES — Controladoria—Geral do Municipio



http://portalatendimentos.aracruz.es.gov.br/#/ouvidoria/cadastro/identificacao?idTipo=1
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