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EDITAL DE CONSULTA PUBLICA EXTRAORDINARIA N2 001/2024, DE 14 DE JUNHO DE 2024
ESCOLHA DOS DIRETORES ESCOLARES DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ARACRUZ
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACRUZ — ESTADO DO ESPIRITO SANTO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACRUZ/ES, no uso de suas atribuicbes legais, com base na legislagdo municipal
vigente, a Lei municipal n2 4.527, de 6 de setembro, de 2022, Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Aracruz, Plano de Carreira e Remuneracdo do Magistério e Estatuto do Magistério, por meio da Comissdo Central
Coordenadora, instituida pela Portaria n2 673 de 24/05/2024 torna publica a realizagdo da etapa de CONSULTA
PUBLICA EXTRAORDINARIA DO PROCESSO DE SELECAO n2 001/2022 da Prefeitura Municipal de Aracruz/ES para
eleicdo dos dirigentes das unidades de ensino da rede publica municipal de Aracruz/ES, para continuidade do triénio
de 2023/2025, mediante normas e condicBes estabelecidas neste edital.

1.  DASDISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A Consulta Publica Extraordinaria seré regida por este edital, seus anexos e eventuais retificaces, sendo
executado pela Secretaria Municipal de Educagdo — SEMED por meio da Comissdo Central Coordenadora,
em parceria com o Conselho Municipal de Educagdo de Aracruz - CMEA.

1.2. Todas as datas relativas a presente etapa de Consulta Publica Extraordindria, deverdo ser acompanhadas
pelos candidatos no “Cronograma - Anexo " deste edital, sem prejuizo das alteracbes realizadas no
cronograma e demais avisos publicados no site da Prefeitura Municipal de Aracruz - PMA.

1.3. A descricdo das atribui¢des da fungdo consta no Anexo Il deste edital.

14. Os itens deste edital, inclusive o “Cronograma - Anexo |", poderdo sofrer eventuais alteragdes ou
atualizacBes enquanto ndo consumada a providéncia ou o evento que lhes disser respeito, circunstancia
em que seréa publicada no site da PMA (www.aracruz.es.gov.br), por meio de retificacdo do edital ou aviso.

1.5. Toda mencdo a hordrio, neste edital, terd como referéncia o hordrio oficial de Brasilia-DF.

1.6. Todos os procedimentos da etapa de Consulta Publica Extraordindria poderdo ser realizados em qualquer
dia da semana, Util ou ndo, com a prévia convocacdo dos candidatos. Ndo havera segunda chamada para
realizacdo das etapas. O ndo comparecimento na data e hordrio estabelecidos implicara na eliminacdo
automatica do candidato.

1.7. A inscri¢do do candidato implicaré na concordancia plena e integral com todos os termos deste edital e
deverd ser realizada exclusivamente por meio de formulério disponivel no site da Prefeitura Municipal de
Aracruz — PMA e entregue a Comissdo Central Coordenadora - CCC.

1.8. E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as publicacdes relativas a
Consulta Publica Extraordindria, no site www.aracruz.es.gov.br, ndo podendo alegar desconhecimento
destas, a qualquer tempo ou esfera.

1.9. A etapa de Consulta Publica Extraordinéria destina-se ao preenchimento das vagas surgidas no decorrer do
triénio, conforme os incisos do artigo 37 da Resolucdo CMEA n2 07/2022 e estdo indicadas neste edital.

1.10. Somente poderdo concorrer a etapa de Consulta Publica Extraordindria os profissionais que integram o
cadastro de reserva, constituido em razdo do processo ordindrio de gestdo democratica.

2. DAS VAGAS

2:1: A funcdo, o nimero de vagas, carga hordria, remuneragdo e os requisitos sao os seguintes:
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FUNCAO VAGAS CARGA HORARIA SALARIO + AUX[LIO- REQUISITOS*
IMEDIATAS SEMANAL ALIMENTACAO
Fur Profissional do magistério estatutario; Experiéncia profissional
Salario do cargo + e i F .
. o no magistério de no minimo 03 anos; Nivel superior completo
. gratificagdo conforme ) -
Diretor Escolar 06 40h Lot Miisis] na drea da educagdo.
ne a 695/2(;)24 TER SIDO CLASSIFICADO E NAO ELEITO NO PROCESSO
: ’ 001/2022.

*Demais requisitos est3o previstos no tépico “das chamadas e requisitos para convocagdo e nomeag&o”

2.1.1. As vagas extraordindrias estdo distribuidas da seguinte forma:

Ne INSTITUICAO DE ENSINO ENDERECO

1 |CMEI MAE AURELIA Bairro: VILA DO RIACHO, RUA MANUEL FELIPE, N2: S/N

2 |CMEI FRANCISCA ROCHA RIBEIRO Bairro: JACUPEMBA, RUA SILVESTRE BAIOCO, Ne: 315

3 |CMEI NOVA COLATINA Bairro: NOVA COLATINA, Distrito: JACUPEMBA, AVENIDA LUIZ ROSSATO, Ne: 6170
4 [EMEF PLACIDINO PASSOS Bairro: POLIVALENTE, RUA LEOPOLDO BARCELLOS RANGEL, Ne: 113

5  |EMEF SAMOEL COSTA Bairro: BOA VISTA, AVENIDA FLORESTAL, N2: 01

6  |EMEF ZENILIA VARZEM RIBEIRO Bairro: SAO PEDRO, BARRA DO RIACHO, RUA FLORIANO SANTANA, Ne: 420

2.1. A funcio de Diretor Escolar das unidades de ensino da rede publica municipal de Aracruz/ES sera exercida
por profissionais do magistério estatutério estdvel, ocupantes de cargo efetivo estatutario do magistério
que, além de atenderem aos critérios dispostos neste edital, deverdo, ao longo do mandato, demonstrar
capacidade de gerenciar com competéncia e ampliar a participagdo da comunidade escolar na gestdo
democriética, de forma a propiciar as Unidades de Ensino servigos educacionais de qualidade.

2.2. As escolas de tempo integral e escolas indigenas n3o dispdem de vagas, conforme Lei 4.447, de 01/02/2022
e Lei N 064/2021, Resolugdo N° 22 de junho de 2012, Parecer 14/99 do CNE e Resolugdo 3/99 do CNE.

3. DAS INSCRICOES

3.1. Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera conhecer o edital, seus anexos e eventuais retificacdes,
publicados no site www.aracruz.es.gov.br, certificando-se de que:

a) preenche todos os requisitos exigidos para participar da etapa de Consulta Publica Extraordinaria;

b) possui plenas condigdes para execugdo das atividades da funcdo “Diretor Escolar”;

¢) atenderd as exigéncias para participar de todas as etapas da Consulta PUblica Extraordinaria na forma deste
edital;

d) estard concorrendo para a vaga disponivel na escola para a qual se inscreveu e para compor o cadastro de
reserva.

3.2. Serdo considerados elegiveis aqueles inscritos no cadastro de reservas, e que cumpram com as normas
estabelecidas neste edital, desde que, sejam profissionais do magistério estatutdrios estdveis, incluindo os
profissionais pertencentes s escolas municipalizadas com vinculo estadual absorvidos pela Rede Municipal
de Ensino de Aracruz, ocupante de cargos efetivos, com comprovada experiéncia profissional no magistério
de no minimo 03 (trés) anos, incluindo os anos de periodo probatdrio, que tenham habilitacdo em nivel
superior completo na érea da educago e registrados como candidatos na forma do disposto na Lei 4.527
de 06/09/2022.

3.3. Serd considerado inelegivel, o profissional que:

J4 exerca a funco de diretor, tendo sido nomeado de forma definitiva em razdo do processo ordinario de
gestdo democrdtica no triénio 2023/2025;

N3o tenha participado do processo de sele¢do, realizando o curso formativo obrigatério na drea de gestdo
escolar ou obteve frequéncia insuficiente no curso ou n3o obteve aproveitamento suficiente na prova
objetiva e de desempenho, conforme disposto no art. 35 da Lei n2 4.527/2022;
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N&o se inscreveu no prazo previsto para etapa da Consulta Publica Extraordindria;
Seja ocupante de cargo efetivo estdvel estatutario do magistério que esteja em licenca conforme previsto
nos incisos | a IX do art. 140 do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Aracruz no art. 54, 55 e
57 do Plano de Carreira e Remuneragdo do Magistério e afastado com amparo no inciso V do art. 66 do
Estatuto do Magistério;
Exerca cargo ou fungdo em outra instituicdo federal, estadual, municipal ou particular com
incompatibilidade de horério;
Esteja afastado por determinagdo da Secretaria de Administragdo com processo administrativo.
Nao sera cobrada taxa de inscrigdo.
As inscrices para a etapa da Consulta Publica Extraordindria estardo abertas com publicagdo no site
www.aracruz.es.gov.br, no periodo conforme Anexo | - Cronograma e dever3o ser realizadas, através do
preenchimento da Ficha de Inscri¢do disponivel no Anexo V deste edital e entregues, presencialmente, na
sede da Secretaria Municipal de Educa¢do — SEMED.
O candidato, ao fazer sua inscri¢do, declara conhecer e aceitar todas as normas estabelecidas neste Edital,
assim como aceitar que seus dados pessoais, sensiveis ou ndo sensiveis, sejam tratados e processados de
forma a possibilitar a efetiva execucdo da presente Consulta Publica Extraordindria, com a aplicacdo dos
critérios de avaliagdo e selecdo previstos no edital de abertura, autorizando, expressamente, a divulgagdo
de seu nome, nimero de inscrigdo, data de nascimento e afins, em observancia aos principios da
publicidade e da transparéncia e nos termos do Decreto n2 4922-R, de 09 de julho de 2021, em consonancia
com a Lei Federal n2 13.709, de 14 de agosto de 2018, Lei Geral de Protec¢io de Dados Pessoais — LGPD, no
ambito da Administragdo Publica direta e indireta do Poder Executivo.
A qualquer tempo, mesmo apds o término do processo de sele¢do, o candidato que n3o comprovar os
requisitos exigidos neste Edital sera eliminado desta Consulta Publica Extraordinaria.
As inscricdes poderdo ser prorrogadas, por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a critério da
Prefeitura Municipal de Aracruz/ES.
A Secretaria Municipal de Educacdo de Aracruz ndo aceitara inscrigdes efetuadas fora do prazo ou de forma
diversa do estipulado neste Edital.
Para inscrever-se, o candidato devera:
Acessar, via Internet, o site www.aracruz.es.gov.br e localizar a drea EDITAIS/CHAMAMENTO da Prefeitura
Municipal de Aracruz para Consulta Publica Extraordindria, Gestdo Democratica.
Ler e estar de acordo com as normas deste edital;
Preencher total e corretamente a Ficha de Inscrigdo e, em seguida, entrega-la de acordo com as respectivas
instrugdes;
Apos a entrega da ficha de inscrigdo, sera gerado o cartdo de confirmagdo de inscri¢do, sendo de inteira
responsabilidade do candidato a guarda deste documento.
A Comissdo Central Coordenadora recebera uma Unica inscricdo por Cadastro de Pessoa Fisica — CPF,

cabendo ao candidato escolher a escola que tenha interesse, conforme a descrigdo apresentada no quadro
de vagas constante no tdpico 2 deste edital, decidindo no ato de registro da candidatura.

Caso ocorram equivocos na indicagdo de qual escola o candidato deseja concorrer, o mesmo devera efetuar
a alteracdo cabivel, em tempo habil, recurso que somente estara disponivel durante o periodo de inscric3o,
presencialmente, na sede da SEMED, sendo terminantemente vedada alteracdes posteriores.

A Comissdo Central Coordenadora, convocara os candidatos presencialmente, para decisdo de afirmacdo
de escolha de Unidade de Ensino para registro da candidatura.

O candidato que se inscrever para concorrer a vaga numa escola especifica, ndo sendo eleito, continuard
automaticamente inscrito para o cadastro de reserva.

Quanto ao cartao de confirmagao de inscrigdo, o candidato tem o dever de conferir todos os seus dados
cadastrais e da inscrigdo nele registrados.

O candidato serd responsdvel por qualquer erro e/ou omissdo detectados na Ficha de Inscri¢3o, sendo que,
caso seja feita qualquer declaragdo falsa, inexata ou, ainda, contraria as condi¢cdes estabelecidas neste

w
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edital, o candidato terd sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, serdo anulados todos os atos dela
decorrentes, mesmo que eleito, se houver constatagdo posterior.

A qualquer tempo, mesmo apds o término do processo de selegdo, poderdo ser anuladas as inscrigbes, a
nomeacdo e/ou posse, quando verificada falsidade em qualquer declaracdo e irregularidade de
informacgdes fornecidas.

O cartdo de confirmac3o de inscricdo deverd ser mantido em poder do candidato e apresentado caso seja
solicitado.

DA CONSULTA PUBLICA A COMUNIDADE ESCOLAR

Os Diretores das escolas publicas municipais serdo escolhidos, mediante consulta a comunidade escolar de
cada Unidade de Ensino, havendo vaga.

Na data definida para a etapa de Consulta Publica Extraordindria para escolha de Diretor havera aula normal
em todas as Unidades de Ensino e sera dia letivo.

A escolha para Diretor Escolar, por meio da consulta publica, acontecerd em 09/07/2024 de 08:00h as
15:00h, mesma data e horario em todas as Unidades de Ensino da Rede Publica Municipal em que houver
vaga.

A regulamentagdo desta etapa seguira cronograma em anexo.

DAS CHAMADAS PARA A ETAPA DE CONSULTA Pl:lBLICA

Serdo convocados para a etapa de Consulta Publica Extraordindria os candidatos que foram classificados
nas etapas anteriores e que compdem o cadastro de reserva.

Essa convocacio se refere ao registro de candidatura:

Individual: para as escolas que ndo possuem Vice-Diretor;

Chapa: Onde a tipologia contempla a fung¢do de Vice-Diretor.

No ato do registro da CHAPA (Diretor e Vice-Diretor) deverd ser entregue documento comprobatoério da
anuéncia do candidato a Vice-Diretor, Anexo IV.

DO CADASTRO DE RESERVA

Caso a Prefeitura Municipal de Aracruz/ES convoque todos os candidatos eleitos e ainda assim ndo haja o
preenchimento das vagas necessarias, este poderd reiniciar a convocacdo, considerando a ordem de
classificagdo e o prazo do processo de selegdo em acordo com as legislagdes vigentes.

Caso o candidato eleito recuse a nomeac3o para a escola a qual concorreu, sera reclassificado para o final

da lista da escola.
Na hipétese de desisténcia do candidato eleito e ndo havendo mais candidatos na lista da escola

interessados na vaga, e havendo necessidade da Administragdo, poderdo ser convidados os candidatos da
lista geral, considerando a ordem de classificagéo e critérios de desempate.

Na hipétese da vaga ser ofertada para escola diferente da qual concorreu, no caso de recusa a nomeagao,
o candidato seré realocado para o final da lista de classificagdo geral, mantendo-se em sua colocagdo
origindria quanto a lista de classificagdo da escola para a qual concorreu.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios publicados apds a
homologacdo da Consulta Pdblica Extraordindria no site oficial da Prefeitura, ndo podendo alegar
desconhecimento.

DAS DISPOSICOES FINAIS

A Consulta Publica terd validade de 07 (sete) meses a contar da homologagéo do resultado final.

A |
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O periodo de mandato da administragdo do Diretor e do Vice-Diretor, quando houver, é de 01 (um) ano e
06 (seis) meses, permitida uma recondugdo por mais um triénio em fungdo dos resultados das avaliagSes
periédicas e de desempenho e da aprovacdo da comunidade por meio da etapa de Consulta Publica
Extraordinaria.

A nomeacdo e posse dos Diretores Escolares dar-se-do por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal.

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugdes e aceitacdo das condi¢des da
Consulta Publica Extraordindria, tais como se acham estabelecidas neste edital e nas normas legais
pertinentes, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

A Prefeitura Municipal de Aracruz/ES reserva-se o direito de proceder as convocacdes em niimero que
atenda ao interesse e as necessidades do servigo, de acordo com o estabelecido pela Administracdo e
dentro do prazo de validade da selegdo para concorrer a nova consulta publica.

Os candidatos aprovados e ndo eleitos poderdo ser convocados em fungdo da desisténcia e/ou eliminacio
de candidato aprovado nas vagas destinadas a ampla concorréncia, durante os sete (7) meses restantes,
conforme prevé o § 42 do art. 37 da Resolugdo CMEA n2 07/2022.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio de todos os atos, editais, avisos e
comunicados referentes a etapa de Consulta Publica Extraordinéria.

Todos os atos oficiais relativos a etapa de Consulta Plblica Extraordindria serdo publicados pela Prefeitura
Municipal de Aracruz/ES.

E responsabilidade do candidato manter seu endereco, e-mail e telefone atualizados, até que se expire o
prazo de validade do Processo de Consulta Publica, para viabilizar os contatos necessérios.

O ndo atendimento pelo candidato das condicGes estabelecidas neste edital, a qualquer tempo, implicara
sua eliminagdo da etapa de Consulta Publica Extraordinaria.

A Prefeitura Municipal de Aracruz/ES e a Comissdo Central Coordenadora n&o arcardo, em hipétese alguma,
com quaisquer despesas de deslocamento de candidatos para a realizacdo da Consulta Publica
Extraordindria e/ou mudanga de candidato para posse na fung3o.

Os casos omissos serdo resolvidos, em carater irrecorrivel, pela Comissdo Central Coordenadora, Conselho
Municipal de Educagdo de Aracruz e Secretaria Municipal de Educacdo de Aracruz - SEMED no que a cada
um couber.

O presente edital entra em vigor na data de sua publicacdo.

Fazem parte deste edital os seus respectivos anexos, quais sejam:

Anexo | - Cronograma

Anexo Il - Atribui¢Ges da Fungdo

Anexo lll — Lista de Candidatos Aptos da Lista Geral
Anexo IV — Anuéncia do Candidato a Vice-Diretor
Anexo V - Ficha de Inscrigdo.

Aracruz/ES, 14 de junho de 2024.

Presidenta da Comissdo Central Coordenadora

Jenilza
Secretaria Municipal de Educacdo

Jenilza Spinassé Morellato 5
Secretaria de Educacao
Decreto N° 39.008, de 01/01/2021
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ANEXO | - CRONOGRAMA

CRONOGRAMA — CONSULTA PUBLICA EXTRAORDINARIA

EVENTO DATA PREVISTA
Inscricdo 20/06/2024 a 21/06/2024
Homologac3do das inscricdes 25/06/2024
Registro da candidatura pelos candidatos 25/06/2024

Constituicdo das Comissoes da Unidades de Ensino

26/06/2024 e 27/06/2024

Movimento de campanha dos candidatos na escola pleiteada

03/07/2024 a 04/07/2024

Consulta Publica nas escolas

09/07/2024

Resultado da Consulta Publica Extraordindria

12/07/2024

Transic3o do Dirigente eleito na escola

22/07/2024 a 26/07/2024
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ANEXO Il - ATRIBUICOES DA FUNGAO

Art. 31 da Lei Municipal n2 4.527, de 06/09/2022.

Sdo atribuicdes do Diretor:

| - coordenar a elaboracdo coletiva da Proposta Pedagdgica da Unidade de Ensino, acompanhando a
execucdo e promovendo sua avaliagdo continua;

Il - coordenar a elaboragdo coletiva, a execugdo e a avaliagdo do Plano de Desenvolvimento Escolar da
Unidade de Ensino; .

Il - coordenar o Conselho de Classe em seu planejamento, execugdo e desdobramentos;

IV - analisar e divulgar junto a Comunidade Escolar e Local, os resultados obtidos pelos estudantes nas
avaliagdes internas e externas como o indice de Desenvolvimento da Educac3o Bésica - IDEB, Programa
de Avaliagdo da Educagdo Basica do Espirito Santo - PAEBES e outras;

V - articular e acompanhar o trabalho pedagégico da Unidade de Ensino, visando o alcance das metas
estabelecidas;

VI - tomar as providéncias necessarias para a resolucdo e/ou encaminhamento nas situagdes de
conflitos na relacdo interpessoal no ambito escolar;

VII - assegurar o cumprimento do Calenddrio Escolar, da legislagdo educacional vigente, e das diretrizes
e normas emanadas do Sistema Municipal de Educacao;

VIII - responsabilizar-se, junto a Equipe Pedagdgica e ao corpo docente, pelos resultados do processo
ensino e aprendizagem;

IX - viabilizar condicdes adequadas ao funcionamento pleno da Unidade de Ensino quanto as instalacdes
fisicas, ao relacionamento escolar, a efetividade do processo ensino e aprendizagem e a participacao da
comunidade;

X - elaborar, de modo participativo, o plano de aplicagdo de recursos financeiros da Unidade de Ensino,
que deverd ser apreciado e aprovado pelo Conselho Escolar e pela SEMED;

XI - manter atualizado o registro dos bens, zelando, em conjunto com a Comunidade Escolar, pela sua
conservagao;

XIlI - criar condicdes para a viabilizagdo da formagdo continuada da equipe escolar;

XIll - responsabilizar-se pela organizagdo dos processos e registros escolares relativos aos estudantes,
professores e demais funcionarios;

XIV - mobilizar a Comunidade Escolar para a adesdo, a implementagdo de projetos e acdes
socioeducativas e culturais de iniciativa interna e de 6rgdos externos, bem com a realizacdo de
avaliagdes;

XV - monitorar sistematicamente os servicos de alimentagdo quanto as exigéncias sanitdrias e padrdes
nutricionais;

XVI - interagir com a familia do estudante, comunidade, liderangas, instituicdes publicas e privadas na
busca de colaboracdo na execucdo das acdes da Unidade de Ensino;

XVII - viabilizar o planejamento e a implementacgdo de avaliagdo institucional;

XVIII - assegurar que os estudantes sejam o principal foco das agdes e decisdes a serem tomadas na
Unidade de Ensino;

XIX - encaminhar ao Conselho Tutelar, a relacdo dos estudantes que apresentem quantidade de faltas
acima de 30% (trinta por cento) do percentual permitido em lei;

XX - zelar pelo cumprimento dos prazos de entrega de toda documentagdo escolar;

XXI - zelar pelo cumprimento dos arts. 52, 13, 232 e 245 da Lei n.2 8.069, de 13 de julho de 1990 -
Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECRIAD;

XXIl - apresentar & Secretaria da Educagdo os dados e/ou as informagdes solicitados e, assegurar o
preenchimento e a atualizagdo didria do Sistema de Gestdo Escolar - SGE;

XXIll - organizar junto a Equipe Pedagdgica discussdes, debates, palestras e semindrios junto a
Comunidade Escolar; e
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XXIV - exercer outras atribuigdes que lhe forem conferidas.

S3o atribuicdes do Vice-Diretor da Unidade de Ensino:

| - coordenar, acompanhar e monitorar, em conjunto com o Diretor, o processo de elaboragdo coletiva,
a implementacio e a avaliagdo da Proposta Pedagégica da Unidade de Ensino;

Il - participar e apoiar a equipe de professores e de pedagogos na elaboracdo e execucdo do
planejamento didatico-pedagdgico;

1l - analisar, em conjunto com o Diretor e pedagogos, os indicadores educacionais da Unidade de Ensino
buscando, coletivamente, alternativas de solugdo dos problemas e propostas de intervengdo no
processo ensino e aprendizagem;

IV - acompanhar o processo ensino e aprendizagem, primando pelo resultado escolar;

V - assessorar o Diretor no Conselho de Classe em seu planejamento, execucdo e
desdobramentos;

VI - VI - cumprir e fazer cumprir os principios de uma gestdo democratica;

VIl - articular com o pedagogo e professores para atuagdo conjunta visando a melhoria da qualidade do
processo de ensino e aprendizagem, especialmente no que se refere a estudantes com baixo
desempenho escolar e/ou com defasagem idade/ano;

VIl - receber pais, estudantes e visitantes atendendo-os ou encaminhando-os a quem de direito,
solucionando, se possivel, a demanda em questdo, no limite de suas atribuicdes;

IX - assessorar e substituir o Diretor em todos os impedimentos legais e temporarios;

X - organizar reunides regulares com estudantes (individual ou coletivamente) para ouvir sugestdes,
fornecer informagdes e orientagdes necessarias quanto aos aspectos cognitivos, comportamentais e
atitudinais;

XI - apoiar e contribuir na formagdo continuada da equipe escolar;

XlI- participar junto a Direc3o Escolar da elaboragdo e acompanhamento do PDE;

XIIl - apoiar e orientar assembleias dos segmentos escolares;

XIV - apoiar, acompanhar e avaliar os Projetos em desenvolvimento na Instituicdo Escolar;

XV - analisar e divulgar, junto ao Diretor, os resultados obtidos pelos estudantes nas avaliagdes internas
e externas como o Sistema de Avaliagio da Educacdo Bésica (SAEB), o Programa de Avaliacdo da
Educacdo Bésica do Espirito Santo (PAEBES) e outros;

XVI - organizar junto a Equipe Pedagégica discussdes, debates, palestras e semindrios junto a
Comunidade Escolar;

XVII - assegurar o cumprimento do Calenddrio Escolar, da legislacdo educacional vigente, das diretrizes
e normas emanadas do Sistema Municipal de Educagao;

XVIII - tomar na auséncia do Diretor, as providéncias necessarias para resolucdo e/ou encaminhamento
nas situaces de conflitos na relagdo interpessoal no dmbito escolar; e

XIX - desempenhar outras atribuicdes compativeis com a fungdo da equipe e/ou delegadas pela Direcao
Escolar.
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EDUCAGAO ETAPA
ANEXO Il - CANDIDATOS APTOS
INSCRICAO: CANDIDATO: NOTAFINAL | TOMIEHO = LISTA
GERAL
070 ROSELI PIANCA GRIPA 64,87 7
064 ELISANGELA PACHECO DOS SANTOS SEGATTO 61,73 162
075 ALESSANDRA NASCIMENTO GAMA 54,70 262
079 CLEBER JOSE DO ROSARIO REGINALDO 52,30 320
037 MARILENE FERNANDES PERES 42,63 45¢
008 HENRIQUE NEVES SELIM 40,50 48¢
054 MARCELO ZOPELARI MIRANDA 33,00 55¢2
084 DEIZELUCE RODRIGUES GHISOLPHI 30,50 57¢




s 59 ARRE PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACRUZ
“wis bid ARACRUZ SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO ETAPA

ANEXO IV— ANUENCIA DO CANDIDATO A VICE-DIRETOR

GESTAO DEMOCRATICA - CONSULTA PUBLICA
DECLARAGCAO DE ANUENCIA

Eu, , portador do Documento de
Identidade n° e do CPF n° , residente e domiciliado
na Rua ,N° |
Bairro , hacidade de , declaro que
estou de acordo com o registro de minha candidatura como Vice-Diretor na Chapa ___ para
a escola

Por expressao da verdade, firmo o presente.

Aracruz/ES, de dezembro de 2024.

(Nome completo e assinatura)
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ANEXO V - FICHA DE INSCRICAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACRUZ
SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO ETAPA

INSCRICAO - DIRETOR

Diretor

Nome completo:

CPF:

Data de nasc.:

Nuamero de telefone:

Escola pretendida:

Assinatura:

Aracruz,

de junho de 2024.

INSCRICAO — CHAPA PARA DIRECAO E VICE-DIRECAO

Diretor

Nome completo:

CPF:

Data de nasc.:

Numero de telefone:

Escola pretendida:

Assinatura:

Vice-diretor

Nome completo:

CPF:

Data de nasc.:

Numero de telefone:

Assinatura:

Aracruz,

de junho de 2024.

11



